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Na temelju dlanka 24. Temeljnog kolektivnog ugovora za slu2benike i namje5tenike u javnim
sluZbama (,,Narodne novine", broj: 128117,47118, 123119 i66/20) isuglasnosti Ministarstva
znanosti i obrazovanja na pokretanje postupka zapo5ljavanja (KLASA. 119-Q3121-01/00001,
URBROJ: 533-05-21-0002, od 25. sijednja 2021.), Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja raspisuje
JAVNI NATJECAJ
za prijam u radni odnos na sljede6a radna mjesta:

1) stru6ni suradnik u lstraiivaEko-razvojnom odjelu - 1 izvrSitelj/ica, na neodredeno
puno radno vrijeme s probnim radom do Sest mjeseci

2) strudni suradnik u Financijskoj sluibi - 1 izvr5itelj/ica, na neodredeno puno radno
vrijeme probnim radom do Sest mjeseci

3) informati6ki referent u Informacijsko-radunalnom odjelu - 1 izvr5itelj/ica, na
neodredeno puno radno vrijeme s probnim radom do dva mjeseca

4) 6uvar - 1 izvr5itelj/ica, na neodredeno puno radno vrijeme s probnim radom do dva
mjeseca.

Kandidati za radna mjesta pod todkom 1. i 2. moraju ispunjavati sljedece uvjete:
zavrSen preddiplomski i diplomski sveudiliSni studij ili integrirani preddiplomski i

diplomski sveu6iliSni studij ili specijalistidki diplomski strudni studij (razina 7 HKO)
studij dru5tvenog, humanistidkog, prirodnog ili drugog odgovaraju6eg podrudja
najmanje Sesnaest (16) mjeseci radnog staZa u sustavu obrazovanja iznanosti
znanje jednoga stranog jezika
napredno poznavanje rada na radunalu
za radno mjesto pod todkom 1. prednost ostvaruju kandidati koji posjeduju znanje
dodatnog stranog jezika te iskustvo u projektnim aktivnostima u obrazovanju i razvoju
testova znanja
za radno mjesto pod tockom 2. prednost ostvaruju kandidati koji imaju iskustvo u
proradunskom ra6unovodstvu.

Kandidati za radno mjesto pod todkom 3. moraju ispunjavati sljedece uvjete:
srednja stru6na sprema - radunalnog, upravnog, birotehni6kog, ekonomskog ili
drugog odgovaraju6eg smjera ili zavr5ena gimnazija
12 mjeseci radnog staZa
napredno koriStenje racunala.

Kandidati za radno mjesto pod toikom 4. moraju ispunjavati sljede6e uvjete:
srednja strudna sprema
licencija za zaStitara
dvije (2) godine radnog iskustva na za5titarskim poslovima.

Uz prijavu na natje6aj kandidati trebaju priloZiti dokumentaciju u presliku:
2ivotopis
preslik diplome o zavr5enom studiju (samo za radna mjesta pod todkom 1. i 2.)
elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje
preslik dokaza o radnom iskustvu na odgovarajucim poslovima (ugovor o radu ili
rje5enje o rasporedu ili potvrda poslodavca)
dokaz ili vlastorudno potpisanu izjavu o poznavanju jednog stranog jezika i/ili rada na
radunalu (za radna mjesta pod todkom 1.,2.i 3.; izjave nije potrebno ovjeravati)
preslik domovnice ili osobne iskaznice.

Na natjedaj se mogu ravnopravno prijaviti osobe obaju spolova, a izrazi u muSkom rodu koji
se koriste u ovom natjedaju uporabljeni su neutralno i odnose se na mu5ke i Zenske osobe.
Podaci o pla6i radnog mjesta sadr2ani su u Uredbi o nazivima radnih mjesta i koeficijentima
sloZenosti poslova u javnim sluZbama ("Narodne novine", broj 25113,72113,151113, 09114,
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40114, 51114,77114, 83114 - lspravak, 87114, 120114, 147114, 151114, 11115, 32115,38i15,
60/15, 83/15, 112115, 122115, 10117,39117,40117 - lspravak, 74117,122117,9118,57118,
59/19, 79119, 119t19, 50t20, 128t20 i 141t20).
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo6ljavanju prema posebnim propisima duZni
su u prijavi na natje6aj pozvati se na to pravo odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.
Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine",
broj: 121117 i98/19) uz prijavu na natjedaj du2ni su priloZiti osim dokaza o ispunjavanju
traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja: https://qov. hr/moja-uprava/hrvatski-branitelii/zaposliavanie/prednost-pri-
zaposliavaniu/403
PodnoSenjem prijave na natjecaj, smatra se da su kandidati upoznati da Nacionalni centar za
vanjsko vrednovanje obrazovanja kao voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati,
koristiti i obradivati njihove osobne podatke, ali iskljudivo u svrhu provedbe natjedajnog
postupka. Obrada ukljuduje iobjavu informacija o izabranom kandidatu.
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja pridrZava pravo dodatnih testiranja
odnosno razgovora s kandidatima. Kandidati 6e o mjestu i vremenu provedbe razgovora s
kandidatima i/ili pisane provjere znanja biti obavije6teni putem elektronidke po5te.
Natjedaj 6e se objaviti na mre2noj stranici Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje
obrazovanja www.ncvvo.hr, Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje vr.rmv.hzz.hr te u >Narodnim
novinama<. Prilo2ena dokumentacija se ne vra6a i po okondanju natje6aja se uni5tava o
6emu se sastavlja zapisnik.
Prijave se podnose u roku od I dana od objave natjedaja u Narodnim novinama,
preporudenom po5tom na adresu: Nacionalni centar za vanjsko vrednovanie
obrazovanja, Ulica Damira Tomljanovi6a - Gavrana 11,10020 Zagreb, s naznakom,,Za
natjedaj (navesti naziv radnog mjesta za koje se podnosi) - ne otvarai.
Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.
O rezultatima natjedaja kandidati ce biti obavje5teni putem mre2ne
centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja www.ncvvo.hr.
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URBROJ: 43711-21-1
Zagreb, 19. vellate 2021
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