
Na temelju odredbe dlanka 30. Statuta Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja,
Upravno vijede Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja, na svojoj sjednici od
9. rujna 2015. donijelo je slijededi

PRAVILNIK
O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O UNUTARNJEM

USTROJSTVU
NACIONALNOG CENTRA ZA VANJSKO VREDNOVANJE

OBRAZOVANJA

Clanak l.

U itanku 17. (sLUzBA OPCIH POSLOVA I ODNOSA S JAVNOSCU, iza toike 1.2.

dodaje se nova toika 1.2.a koja glasi:

..I.2.A. STRUENI SURADNIK

Poslovi i zadaci:

- obavlja sve poslove koji ulaze u krug opiih poslova Centra, a primjerene su stupnju
obrazovanja (diplomski studij) i koji su u pravilu srednjeg i manjeg stupnja
sloZenosti,

- obavlja sve strudne i druge poslove u vezi odnosa sjavno5iu,
- obavlja sve poslove koje po prirodi posla ulaze u sadrZaj posla strudnog suradnika

u SluZbi opiih poslova i odnosa s javno56u,
- po potrebi obavlja i druge poslove u okviru svoje strudne spreme i osposobljenosti,
- po potrebi kra6e vrijeme odnosno u manjem obimu obavlja i druge poslove za koje

je osposobljen i koje moZe obavljati, a po nalogu Poslodavca.

Uvieti:
- diplomski studij iz dru5tvenog, humanistidkog, prirodnog ili drugog odgovarajuieg

podrudja
- najmanje 16 mjeseci radnog staZa u sustavu obrazovanja i znanosti
- znanje jednog stranog jezika
- napredno kori5tenje radunala

Broj izvrSitelja:

- jedan (1)"



ilanak 2.

u ilanku 18. (2. ISTRAZIVAdKO RAZVOJNI ODJEL), u toiki 2.a. kod broja
izvr5itelja, rijei ,jedan (l)., zamjenjuje se rijelju ,,dva...

dhnak 3.

u ilanku 19. (3. INFORMACIJSKo-RAdUNALNI ODJEL), iza roike 3.3. dodaje se
nova toika 3,3.a koja glasi:

,,3.3.a STRUCNI SURADNIK

Poslovi i zadaci:

- obavljanje poslova vezanih uz vodenje baze podataka i evidencija te obradu
podataka koji zahtijevaju samostalnost, strudnost i odgovomost u radu- obavljanje poslova vezanih uz tazvoj p.og.u-sk" podrske koji zahtijevaju
samostalnost, strudnost i odgovomost u radu

- obavljanje poslova vezanih uz sustav zaitite baza podataka koji zahtijevaju
samostalnost, strudnost i odgovomost u radu

- obavlja votlenje strudnog postupka i donoienje rjesenja u granicama dobivene
ovlasti

- izrada nacrta odgovaraju6ih strudnih elaborat4 pravilnika i informacija- obavlja sve poslove koje po prirodi posla ulaze u sadrZaj posra strudnog suradnika
u Informacijsko-radunalnom odjelu,

- po potrebi obavrja i.druge poslove u okviru svoje strudne spreme i osposobljenosti,- po potrebi krade vrijeme odnosno u manjem obimu obavlji i druge poslovel kojeje osposobljen i koje moZe obavljati, a po nalogu poslodavca, Jdrro.no ovlastene
osobe.

Uvjeti:

- Zavrien diplomski studij druitvenog, humanistidkog, prirodnog ili drugog
odgovarajuieg podrudja

- najmanje Sesnaest (16) mjeseci radnog staZa u sustavu obrazovania i znanosti- znanje jednoga stranog jezika
- napredno kori5tenje radunala.

Broj izvr5itelia:

- jedan (l)"



ilanak 4.

U dlanku 20, (4. ODJELZA IZDAVASTVO, iza toCke 4.2. dodaje se nova toika 4.2.a
koja glasi:

.,4.2,A. STRUENI SURADNIK

Poslovi i zadaci:

- obavljanje poslove lekture i korekture
- obavlja i organizira poslove grafidke pripreme
- organizira poslove tiska odnosno pomaZe u organizaciji poslova tiska
- priprema postupke pribavljanja najpovoljnije ponude
- priprema prijedloge ugovora za dobavljade usluga
- obavlja sve poslove koje po prirodi posla ulaze u sadrZaj posla strudnog suradnika

u Odjelu izdava5tva,
- po potrebi obavlja i druge poslove u okviru svoje strudne spreme i osposobljenosti,
- po potrebi kra6e vrijeme odnosno u manjem obimu obavlja i druge poslove za koje

je osposobljen i koje moZe obavljati, a po nalogu Poslodavca, odnosno ovla5tene
osobe.

Uvieti:
- diplomski studij iz dru5tvenog, humanistidkog, prirodnog ili drugog odgovarajuieg

podrudja
- najmanje 16 mjeseci radnog staZa u sustavu obrazovanja i znanosti
- znanje jednog stranogjezika
- napredno kori5tenje radunala

Broj izvr5itelja:
- jedan (l)"

dlanak 5.

U Clanku 24. (8. FINANCIJSKA SLUZBA), iza toike 8.t. dodaje se nova toika 8.1.a
koja glasi:

..8. I.A STRUCNI SURADNIK

Poslovi i zadaci:

- obavlja sve strudne idruge poslove u Financijskoj sluZbi
- obavlja sve druge poslove koje po prirodi posla ulaze u sadrZaj posla strudnog

suradnika u Financij skoj sluZbe
- po potrebi obavlja i druge poslove u okviru svoje strudne spreme i osposobljenosti,



- po potrebi kra6e vrijeme odnosno u manjem obimu obavrja i druge poslove za kojeje osposobljen i koje moze obavljati, a po nalogu posloiavca, Ja*rno ovlastene
osobe.

Uvieti:
- zavrSen diplomski studij dru3tvenog, humanistidkog, prirodnog ili drugog

odgovarajuieg podrudja
- najmanje Sesnaest (16) mjeseci radnog staza u sustavu obrazovanja ili znanosti- znanje jednoga stranog jezika
- napredno kori5tenje radunala

Broj izvrSitelja:

- jedan (l )".

tlanak 6.

U dIANKU 25. (9. SLUZBA OSIGURANJATAJNOSTI PODATAKA), iZA IO6KC 9.2.
dodaju se nove toike 9.2.a i 9.2.b koje glase:

,,9.2.a. STRUCNI SURADNIK

Poslovi i zadaci:

- obavlja strudne i druge poslove koji uraze u krug posrova vezanih za sluZbu
osiguranja tajnosti podataka,. a okviru svojeg stupnja obrazovanja i osposobljenostr,- obavlja sve druge posrove.koje po prirodi posla uraze u rud.zui porru ,i*anog
suradnika u SluZbi osiguranja tajnosti podataka,- po potrebi obavrja idruge poslove u okviru svoje strudne spreme i osposobljenosti,- po potrebi kra6e vrijeme odnosno u manjem obimu obavrja i druge poslove za kojeje osposobljen i koje moZe obavljati, a po nalogu poslodavca,

Uvieti:
- diplomski studij iz drustvenog, humanistidkog, prirodnog ili drugog odgovarajuceg

podrudja
- najmanje 16 mjeseci radnog staZa u sustavu obrazovania i znanosti- znanje jednog stranogjezika
- napredno koriStenje radunala

Broi izvr5itelia:

- dva (2)



9.2.b STRUCNI REFERENl

Poslovi i zadaci:

- obavlja tehnidke, administrativne, strudne i druge poslove koji ulaze u krug
poslova vezanih za SluZbu osiguranja tajnosti podataka, a okviru svojeg stipnja
obrazov anla i osposoblj enosti,

- obavlja sve druge poslove koje po prirodi posla ulaze u sadrZaj posla strudnog
referenta u SluZbi osiguranja tajnosti podatak4

- obavlja sve poslove koje po prirodi posla ulaze u sadrzaj posla strudnog referenta u
SluZbi opiih poslova i odnosa s javno3iu,

- po potrebi obavlja i_druge poslove u okviru svoje strudne spreme i osposobljenosti,- po potrebi kraie vrijeme odnosno u manjem obimu obavlja i druge poslove2a koje
je osposobljen i koje moZe obavljati, a po nalogu poslodavca, odnoino ovlastene
osobe.

Uvieti:
- srednja strudna sprema - upravnog, birotehnidkog, ekonomskog ili drugog

odgovaraju6eg smjera ili zavrsena gimnazija
- l2 mjeseci radnog sta2a
- napredno koriStenje radunala.

Broj izvr5itelja:

- jedan (2)"

C lanak 7.

U ostalom dijelu Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanja od 14. sijednja 2015. godine ostaje neizmijenjen.

zaduLuju se strudne sluZbe Nacionalnog centra za vanjsko vrednovanje obrazovanja da izrade
prodiSieni tekst Pravilnika o unutamjem ustrojstvu Nacionalnog centia za vanjsko
vrednovanje obrazov an1a.

KLASA: 003 -05 / | 5 -02/ 12
URBROJ: 437/l-15-l
U Zagrebu,9. rujna 2015.




