
NACIONALNI CENTAR ZA VANJSKO VREDNOVANJE OBRAZOVANJA

PRAVILNIK OTZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O LNUTARNJEM

USTROJSTVU
NACIONALNOG CENTRA

ZA VANJSKO
VREDNOVANJE
OBRAZOVANJA

travanj 2026.



llPage



Na temelju dlanka 26. i 27 . Zakona o radu (,,Narodne novine" broj 93114, 127/17,98119, l5ll22,
46/23, 64123), dlanka I l. Zakona o Nacionalnom centru za vanj sko vrednovanje obrazovanja
(Narodne novine l5l/04, 11612l,40125) te dlanka 23. Statuta Nacionalnog centra za vanjsko
vrednovanje obrazovanj a (Narodne novine, broj 61122,81 123, 63124,9A25), nakon savj etovanj a s
Radnidkim vijecem, Upravno vije6e Nacionalnog centra za vanjsko wednovanje obrazovanja na
4. sjednici, odrZanoj dma 27 . tavnja 2026. godine, donosi

PRAVILNIK IZMJENAMA I DOPUNAMA
PRAVILNIKA O LTNUTARNJEM U STRO JSTVU

NACIONALNOG CENTRA
ZA VANJSKO VREDNOVANJE OBRAZOVANJA

Clanak t .

U dlanku 17. u podtodki 1.3. Voditelj ustrojstvene jedinice l, intemi naziv: Voditelj Sektor4 u
$avku 2. Popis i opis poslova, dodaje se nova alineja 10.:

- donosi odluke koje imaju neposredan udinak na prava, obveze i pravne interese
stranaka

Dosadalnja alineja 10., postaje alineja I I .

Bri5e se podpodtotka2.2.l. Vi5i savjetnik 2. interni naziv: - struCnjak za3tite na radu

U podtodki 3.1. brise se naziv ,,Referent - intemi naziv: radunalni tehnidaf. i stavlja se naziv
,,Informatidki tehniEar"

Dodaje se nova todka 3.4. Referent - strudnjak zastite na radu
Posebni uvjeti Posebni uvjeti - srednj a strudna sprema

- 12 mjeseci radnog iskustva
- poznavanje rada na raiunalu
- osposobljavanje za specijalista za5tite na radu
Popis i opis poslova:
- pruZa strudnu pomo6 poslodavcu i njegovim ovlaStenicima, radnicima te povjerenicima

radnika za zastitu na radu u provedbi i unapreclivanju zaitite na radu
- sudjeluje u izradi poslovne strategije te operativnih planova i programa poslovanja

poslodavca, u dijelu u kojem se moraju odnositi na za5titu na radu, te sudjelovanje u
primjeni upravljadkih metoda ili tehnika za provotlenje strategije

- sudjeluje u postupku izrade procjene rizika
- provodi unutamj i nadzor nad primjenom pravila zaStite na radu te potide i savjetuje

poslodavca i njegove ovlaStenike da otklanjaju nedostatke u za5titi na radu utvrdene
unutamjim nadzorom

- prikuplja i analizira podatke u vezi s nezgodama, ozljedama na radu, profesionalnim
bolestima i bolestima u vezi s radom te priprema prijave ozljeda na radu i
profesionalnih bolesti i izrada izvje5ca za potrebe poslodavca

Dosadainje podtodke 3.4. i 3.5. postaju podtodke 3.5. i 3.6.
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Clanak z.
Mijenja se Tabelarni dio sistematizacije radnih mj esta kojije sastavni dio ovog Pravilnika.

ilanak 3.

(l) S radnicima s kojima je prethodno zasnovan radni odnos na radnom mjestu koje je
izmijenjeno, sklopit 6e se novi ugovor o radu, odnosno aneks ugovora o radu u roku od 30
dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

(2) Ovaj Pravilnik objavljuje se na mreZnim stranicama Centra danom dono5enja-
(3) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmi dan od dana objave na mreZnim stranicama Centra-

KLASA:
URBROJ:
Zagreb,

007-01D5-02t07
437 -5-26:2
27 . Eavnja2026.

lc

##irffi*dr sc

Pravilnik je objavljen na mreZnim stranicama Centra2T . travnja 2026. te stupa na snagu dana 5.

svibnja 2026. godine.

Ravnalelj

Vinko Filipovi6, prof.
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TABELARM DIO SI STEMAIIZACIJE
REDNI
BROJ

NAZIV USTROJSTVENE JEDINICE

I Ravnatel
l.l . Pomoinik ravnatel a
t.1.1. Ta nik ustanove
1.12. ViSi sa etnik 2

SEKTOR O I PRAVNIH I RA OVODSryENIH POSLOVA
2

SLUZBA PRAVNIH I RA'UNOVODSTVENIH POSLOVA
2.t Voditelj Sluibe pravnih i ralunovodstvenih posloya

ODJEL PRAVNIH POSLOVA
2.t.1 Vod o ela vo ih slova
2.t.l.l ViSi sav etnik I

ViSisav emik 2
2.1 .t .3 Vi5isav etnik 2

ODJEL RA.UNOVODSTVENIH POSLOVA
2.12. Voditel od ra iu n oYod stve n ih oslova
2.t 2.1 ViSi sav
2.122. ViSi sav 2

2.12.3. Suradnik
S BAO IH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

22. Vod Sluibe dih i sdministrativnih
ODJEL O IH POSLOVA

2.2.1 Voditel od ela va
2.2.1.1 . viSi etnik I - informatidar
22.1.2 Vili sav ik I - informatidar
22.1.3 Referent strudn ak zaitite na radu

Informatidki tehn iaar
22.t.5 Radnik IlI. vrste - domar-yozad

Radnik IIl. vnte - remaUica
Radnik III. vnte rca

2.2.1.6.
22.1.7.

ODJEL ADMINISTRATIVN IH POSLOVA
Vod o ela administrativnih a
v lsl etnik I

2.22
2.22.1
2222. Referent u lsaln tcl

Referent u rsam tcl
Referent u lsamtcl
Referent u rsamlcr
SEKTO R ZA oRG AN IZA C IJ U PROV ED B E I AN L lzE I SPITA

od Sek tom 12 o tza ct u rov ed be I a oa lize ita
SLU BA ZA PRO ED BU I SP IT I SVJEDO D BE

odi tel S lu ibe za rovedbu l5 ta I s edodibe
oDJEL ZA oRC AN tzAc IJU I PRO EDB U I SP IT

od od VAzz edb ito n c u rov u a
Vi5i sav etnik 2
Viii sav etnik 2
ViSisav etnik 2
Vi5i sav
Suradnik

ik2

2.22.4.
2.22.5.

3

3.1

3.1 .l .

3.1 .l .l
3.1.t .2

3.1 .l .4.
3.1.1.5.
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URED RAVNATETJA

Voditelj Sektora opdih, pravnih i raiunovodstvenih poslova

2.t.1 2.

2.2.1.4.

2.22.3.

3.1.1.3.



3.t 2. Voditeli Odiela za svjedodibe ikvalifikacije
3.12.r. ViSi savjemik 2

3.12.2. ViSisavjetnik 2

3.12.3. Suradnik
SL.ZBA zA Ar\ALIZU ISPITA I IZDAVASTVO

3.2. Voditeli Sluibe za analizu ispita i izdavaitvo
ODJEL ZA ANALIZU ISPITA I ISTRAZIVANJE

3.2.t . Voditelj Odiela ?a analizu ispita iistraZivanje
32.1.1. Visi savjetnik I

32.1.2 ViBi saviemik I

Visi savjetnik I

32.1.4 visi savjehik 2
3 2.t .5 Visi savietnik 2

3 2.1.6 Savietn ik
3.2.1.7 S uradnik

ODJEL ZA PRTPREMU ISPITA I IZDAVASTVO
322. Voditeli Odiela za pripremu ispita i iziava5tvo
322.1. Vili saYiehik 2

3.22.2. ViSi saviemik 2
ViSi savjetnik 2

3.22.4. ViSi savjemik 2

322.5 Vi5i sav jetnik 2
Referent za grafidke poslove

322.7 Referent za grafidke poslove

SEKTOR ZA NACIONALNO I MEDUNARODNO VREDNOVANJE OBRAZOVANJA
4 Voditeli Sektora zs nacionalno i medunarodno vrednovsnie obrazovanja

Siu7el z.A xlcroNALNo vREDNoVANJE oBRAzovANJA
4.1 Voditeli Sluibe z: nacionalno vrednovanje obrazovanja

ODJEL ZA NACIONALNE ISPITE
4.1.1 Voditeli Odj€la ra nacionalne ispite
4.1.1.t. Viii savietnik I
4.1.1.2. Visi savietnik I
4.1.1 .3 ViSisavjetnik I

4.1.1.4 ViSisavjetnik I

4.1.1.5 Vili savietnik I
4.t.1.6 Savjetnik
4.1.1.7. Suradnik

ODJEL ZA ISPITE DMlvxe nalrunr
Voditeli Odiela za ispite driavne mature

4.t 2.1. Vi5i savietnik I
4.t 2.2.
4.t 2.3. ViSi savjetnik I
4.12.4 ViSisav emik I
4.1 2.5. Visisav ikt
4.t 2.6 Vi5i sav I

viSi etnik I

4.t 2.9. ViSisav etnik 2
4.1 2.10 ViSi sav etnik 2

4.1 2.1| .

4.12.12. Sav etnik
ODJEL ZA PRILAGODBU ISPITA
Vodit od ela z.a odbu i ita
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3 2.t .3.

322.6.

4.12.

Visi savietnik I

4.12.7.
Visi savietnik 24.12.8.

Vi5i savjemik 2

4.1 .3. I

I



4.13.1. ViIi savjetnik I
4.t 3.2. Vili savjetnik I
4.t 3.3. Vili savjetnik I
4.1 3.4. Vili saviehik I

SLUZBA ZA MEDUNARODNO VREDNOVANJE OBRAZOVANJA
4.2 Voditelj Sluibe za meilunamdno vrednovsnje obrazovania
4.2.t ViSisavjetnik I
4.22 Vi5i savjemik I
4.2 3 Ivisi
4.2.4. Vi5i savjemik 2
4.2.5. Visi savjetnik 2
42.6 Savjetn ik

I
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